Calisanlar i¢in Aydinlatma Metni

Degerli calisanlarimiz, Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. olarak Kisisel Veri
Guvenligi Yonetim Sistemi ¢alismamiz ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
hakkinda kiguk bir aciklama yapmak isteriz.

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda Bilgilendirme

Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. olarak kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel
hayatin gizliligi olmak tzere ilgili kisilerin temel hak ve 6zgurlUklerini korumak ve kisisel
verileri isleyen gergek ve tlzel kigilerin yikamlUlikleri ile uyacaklari usul ve esaslari
dizenleyen 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) uyum c¢alismalari devam
ediyor. Kisisel verileriniz Veri Sorumlusu Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S.
tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir. Oncelikle size bazi tanimlarla ilgili
bilgi vermek istiyoruz.

Kanunla ilgili Bazi Terimler, Tanimlar

Kisisel veri: Bu kanun kapsaminda kisisel veriler “kimligi belirli veya belirlenebilir gercek
kisiye iligkin her tarld bilgi” olarak; isleme ise “kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik
olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi,
siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her
turld islem” olarak tanimlanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saghg,
cinsel hayati, ceza mahkUmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri gibi bilgilerdir.

Kisisel verilerin iglenmesi: “Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi,
siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her
turll islemi” seklinde ifade edilmektedir.

Acik Riza: Kisisel veriler ile ilgili “belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur
iradeyle aciklanan riza” seklinde tanimlanmistir. Veri Sorumlusu olarak kanun kapsaminda
yukuamlutlaklerimizi yerine getirmek amaciyla sizleri bilgilendirmek ve agik rizanizi almak
istiyoruz.

KVKK: Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

ilgili Kisi: Kanunda kapsaminda yalnizca gercek kisilerin verileri korunmaktadir. Bu nedenle,
Kanunda kisisel verisi islenen gergek kisiyi ifade etmek icgin “ilgili kisi” ifadesi kullaniimistir.
Korunmasi gereken kisi, dizenlemenin tanimlar kisminda agikga belirtildigi Uzere “gergek
kisi"dir.

Kisisel Verileriniz Hangi Hallerde ve Hangi Amaglarla iglenebilecektir?

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. Maddesinde yer alan sartlara gore,
kural olarak kisisel veriler ilgili kisinin ac¢ik rizasi olmaksizin igslenemez. Ancak asagidaki
sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin kigisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar:
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1. Kanunlarda agik¢a 6ngdrilmesi.

2. Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya
beden bitinliglinin korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

3. Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimluluguna yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

N o g &

ilgili kisinin temel hak ve dzgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel veriler de Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 6. Maddesine gore, ilgilinin
acik rizasi olmaksizin igslenmesi yasaktir. Ozel nitelikli kisisel veriler: Kisilerin irki, etnik
kokeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti,
dernek, vakif ya da sendika uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir.

Ancak, yukarida belirtilen saglk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler de
kanunlarda 6ngdrilen hallerde ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir. Saglik ve
cinsel hayata iligkin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama ylikimlaligu altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kurulusglar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin iglenebilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli
Onlemlerin alinmasi sarttir.

Kisisel verileriniz Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. tarafindan yukarida belirtilen
kisisel veri isleme sartlarina gére asagidaki amaglar icin islenebilecektir:

Kisisel Verileriniz Asagidaki Amaglar igin Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S.
Tarafindan islenecektir;

1. ise basvuru ve ise giris sreclerinizin ydnetiimesi, calisma sirasinda/sonrasinda
yapilan faaliyetlerin belgelenmesi, maaslarinizin banka hesabiniza yatirilabilmesi,

2. Bilgi Guivenligi Stirelerinin yiritilmesi, Calisanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri
Sureclerinin Yuratulmesi; Denetim/Etik Faaliyetlerinin YUritilmesi; Erisim Yetkilerinin
Yurttalmesi; Kurumsal iletisimin yarttulebilmesi

3. is saghg ve giivenligini calismalarinin yiritilmesi ve yasal yikimliliklerimizin
yerine getirilmesi: Acil durum sureglerinin yuritilmesi ve acil durum operasyonlarinin
yurutilmesi, acil durum analiz raporlarinin olusturulmasi, is kazasi muayenelerinin
gerceklestirilebilmesi, ise giris muayenesinin yapilmasi, isyeri hekiminden saghk
raporu elde edilmesine bagli sureclerin yuratulmesi, riza vermeniz halinde, tespit
edilen saglik durumunuza gore pozisyon degisikliklerinin yapilmasi ve bu yolla
sagliginiz igin uygun olan ig pozisyonlarinin sizlere saglanmasi,

4. Insan kaynaklari politikalarinin yiritilmesi, calisanlara ticretlerinin 6denebilmesi,
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5. Ocak Kalip ile yapilan is s6zlesmelerinde yer alan amaclar dogrultusunda,
performans ydnetim sistemlerinin geligtiriimesi,

6. Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. ile is iligkinizin sona ermesi akabinde,
tercihinize bagl olarak dolduracaginiz ¢ikis milakat formlari vasitasiyla insan
kaynaklari sureclerimizin iyilestiriimesi,

7. Gerekli hallerde yurt ici ve yurt disi gérevlendirmelerinin yapilmasi,
8. Ozlik haklari dosyalarinizin olusturulmasi,
9. Hastalik raporlarinin nedenlerinin toplanmasi,

10. Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. iginde ve disinda temsil ile
gorevlendiriime kapsaminda gergeklestirilecek vekaletname ve imza sirkdleri
sureclerinin yonetilmesi,

11. Riza vermeniz halinde, etkinlik ydonetimi, kurum i¢i egitim, tanitim ve kurumsal iletisim
calismalari amaciyla fotograf ve goérintilerinizin islenmesine iliskin streglerin
yurattlmesi,

12. Egitim faaliyetlerinin yuratulmesi, kariyer faaliyetlerinin yaratilebilmesi,

13. idari ve hukuki yiikiimliiklerimiz gereginin yerine getirilebilmesi,

14. PDKS kontrolll giris ¢ikis ve fazla mesailerin hesaplanabilmesi

15. Kamu sagligi, halk saghgi nedeniyle salgin hastaliklarla micadele kapsaminda alinan
yasal verilerin alinabilmesi.

islenen kisisel verileriniz nelerdir?

Adiniz, soyadiniz, dogum yeri/tarihi, T.C. kimlik numaraciniz, ntfus kayit bilgileri, nufus
clizdan fotokopisi, SGK hizmet dékiimii, varsa ISKUR kaydi, varsa ehliyet fotokopisi, saglk
raporlari (akciger raporu ve filmi, duyma testi, solunum fonksiyon testi, kan grubu karti
fotokopisi, tetanoz asi bilgisi) diploma, kurs, varsa mesleki yeterlilik, kalfalik ustalik belgesi,
mel beyani, pasaport bagvuru belgeleri gibi bilgileriniz, varsa askerlik durum bilgisi, adli sicil
kaydi, ikametgah, banka hesap bilgisi, varsa ¢ocuklara ait kimlik bilgileri, varsa evlilik durum
bilgileri, fotograf gibi gorsel-isitsel bilgiler, kiyafet beden bilgileri, HES kodu bilgileri. Ocak
Kalip tarafindan yukarida acgiklanan kimlik, verileriniz, iletisim verileriniz, gorsel-igitsel
verileriniz, saglik verileriniz is amaciyla olgulu ve kisitli olarak islenip gerekli hallerde yasaya
uygun bir sekilde ilgili kurumlara aktariimaktadir. Kisisel verilerin aktariimasi bashgini tasiyan
6698 sayill KVK K. m.8’e gore, kisisel veriler, ilgili kisinin acik rizasi olmaksizin aktarilamaz.

islenen Kisisel Verileriniz Kimlere, Hangi Amagla Aktarilabilecektir?

Kisisel verilerin aktarilmasi basligini tasiyan 6698 sayili KVKK. m.8’e gore, kisisel veriler,
ilgili kisinin acik rizasi olmaksizin aktarilamaz.

Kisisel veriler; kigisel veri sahibinin acgik rizasi aranmaksizin islenebildigi hallerde agik riza
aranmaksizin aguncu kisilere de aktarlabilir. Ayni sekilde yeterli dnlemler alinmak kaydiyla,
saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerde, kanunlarda 6éngdérulen hallerde
ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin aktarilabilir. Saglik ve cinsel hayata iligkin kisisel veriler
ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teghis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yuratilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
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amaciyla, sir saklama yukimlulaga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin aktarilabilir.

Kigisel verilerin aktarilmasina iliskin diger kanunlarda yer alan hikumler saklidir.

Kisisel verilerin yurt disina aktariimasi basligini tasiyan KVKK’nin 9.maddesine gore, kisisel
veriler, kural olarak ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin yurt disina aktarilamaz. Ancak kigisel
veriler, kisisel verilerin acik rizasi aranmaksizin iglenebildigi hallerde tglncu kigilere de
aktarilabilir. Ayni sekilde yeterli dnlemler alinmak kaydiyla, saglik ve cinsel hayat digindaki
Ozel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda éngdrilen hallerde ilgili kisinin acik rizasi
aranmaksizin yurt disina aktarilabilir. Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak
kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yuruttilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir
saklama yukimlulGaga altinda bulunan kigiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
ilgilinin acik rizasi aranmaksizin yurt digina aktarilabilir. Yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda Turkiye'deki ve ilgili yabanci Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi
yazil olarak taahhlt etmeleri ve Kurulun izninin bulunmasi, kaydiyla ilgili kisinin agik rizasi
aranmaksizin yurt disina aktarilabilir.

Yeterli korumanin bulundugu Ulkeler Kurulca belirlenerek ilan edilir.
Kisisel verilerin yurt disina aktariimasina iligkin diger kanunlarda yer alan hukamler saklidir.
Yukarida belirtilen dizenlemelere uygun olarak iglenen kigisel verileriniz;

is sdzlesmenizde yer alan amaglar dogrultusunda, etkili calisan ydnetiminin siirdiiriiimesi ve
geligtiriimesi, s6zlesmeden dogan yukumliliklerin yerine getirilmesi, ¢alisanlarin
performanslarinin degerlendirilmesi, is glvenliginin saglanmasi amaciyla kisisel verileriniz
islenebilir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yéntemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, matbu ortamlar, elektronik ortamlar, yaziimlar, CD, DVD, USB, fotokopi,
yazicl, video, fotograf makinasi, telefon, tablet, web sayfasi gibi ortamlar tGizerinden kismen
veya tamamen otomatik olarak ya da herhangi bir kayit sisteminin parcasi olarak
toplanmaktadir. Bu kisisel veriler is Kanunu geregi, is Saghigi ve Glvenligi mevzuati geregi,
internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Sugclarla
Mucadele Edilmesi Hakkinda Kanun geregi, 6563 sayili Elektronik Ticaretin Dizenlenmesi
Kanunu geregi, Turk Ticaret Kanunu geregi, Vergi Usul Kanunu, Turk Borglar Kanunu, Turk
Ceza Kanunu, Turk Ceza Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 6698
saylili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu gibi ilgili diger mevzuat geredi toplanmaktadir.
Kisisel verileriniz, bir s6zlesmenin ifasi icin, kanunlarda 6ngoérilmesi halinde; bir hukuki
yukimlaligan yerine getiriimesi amaciyla, veri sorumlusunun mesru menfaati geredi veya
farkli yasal hukuki sebeplerle toplanmakta ve islenmektedir.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi Hususu

Kisisel verileriniz, talep edilmesi durumunda yasalara uygun olarak is sagligi guvenligi
tedarik¢imize, avukatimiza is iligkisi icinde oldugumuz diger tedarikgilere dl¢ulu ve amacla
kisitli olarak aktariimaktadir. Kisisel verileriniz kolluk kuvvetlerine, mahkemelere, Kisisel
Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanligi, Gimruk ve Ticaret Bakanlidi, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tlizel kisilerine Kisisel
Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanhgi, Gimruk ve Ticaret Bakanligi, Calisma ve Sosyal
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Guvenlik Bakanhgi gibi kamu tizel kisilerine aktarilabilecektir. Kisisel veriler is yapmak
amaciyla ¢alistigimiz kurumlara, sirketlere, danismanlara, avukatlara vb aktarilacaktir.

Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. olarak Kisisel Veri Giivenligine iligkin
Yiukiamliliklerimiz;

Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek, kisisel verilere hukuka aykiri
olarak erisilmesini 6nlemek, kisisel verilerin muhafazasini saglamak, amaciyla uygun
glvenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri almak
zorundadir. Veri sorumlusu, kisisel verilerin kendi adina baska bir gergek veya tlzel Kigi
tarafindan islenmesi halinde, birinci fikrada belirtilen tedbirlerin alinmasi hususunda bu
kisilerle birlikte mistereken sorumludur. Veri sorumlusu, kendi kurum veya kurulusunda, bu
Kanun hikidmlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapmak veya
yaptirmak zorundadir. Veri sorumlulari ile veri igleyen kisiler, 6grendikleri kisisel verileri bu
Kanun hikimlerine aykiri olarak baskasina agiklayamaz ve isleme amaci disinda
kullanamazlar. Bu yiikiimliilik gdérevden ayrilmalarindan sonra da devam eder. islenen
kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde, veri
sorumlusu bu durumu en kisa strede ilgilisine ve Kurula bildirir. Kurul, gerekmesi halinde bu
durumu, kendi internet sitesinde ya da uygun gérecegi baska bir ydntemle ilan edebilir.

6698 Sayih Kanun’un 11. Maddesi Uyarinca Kisisel Veri Sahiplerinin (ilgili Kigi) Haklar
Nelerdir?

1. Kendileri ile ilgili kigisel veri islenip islenmedigini dgrenme,
2. Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

3. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

4. Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lncu kigileri bilme,

5. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi Ggincu kigilere
bildiriimesini isteme,

6. Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
Uguncu kisilere bildiriimesini isteme,

7. lIslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme ve kisisel verilerin
kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Kisisel Verilerinizi Saklama ve imha Siireleri ve imha Yéntemleri

Ocak Kalip’ta islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngérilen siire kadar muhafaza edilir.
Muhafazasina gerek kalmayan veriler, bilgiler, dokimanlar ilgili i¢ mevzuatimiz ve yasal

mevzuatlara uygun olarak guvenli bir sekilde imha edilir. Kigisel veriler; Basta 6698 sayil
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu olmak tzere, 6098 sayili Tark Borglar Kanunu, 5510
sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 5651 sayili internet Ortaminda
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Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanun, 6331 sayili Is Sagligi ve Glvenligi Kanunu, 4982 Sayili Bilgi Edinme
Kanunu, Turk Ceza Kanunu, 3071 sayil Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun, 4857
sayili Is Kanunu, Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iligkin
Yonetmelik gibi sair kanunlar uyarinca yururlikte olan diger ikincil dizenlemeler
gergevesinde 6ngoriilen saklama sireleri kadar saklanmaktadir. imha iglemleri kagit geri
donusumu, kirpma, elektronik cihazlari tahrip, dijital verileri ile glvenli bir gekilde silinerek
yapilmaktadir.

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsamiyla ilgili Olmak Uzere ilgili
Kisi ile iletisim

S6z konusu haklarin kullanimina iligkin talepler, kisisel veri sahipleri, ilgili kigiler tarafindan
www.ocakkalip.com adresinde KVKK sayfasinda yer alan 6698 sayili Kanun Kapsaminda
Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasina iliskin mevzuatta belirtilen yéntemlerle
iletilebilecektir. Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. ilgili kisilerin s6z konusu
taleplerini mimkin olan en kisa strede ve en ge¢ 30 gun igerisinde degerlendirerek
sonuclandiracaktir.

Kabul Etmeme ve iptal Hakkinin Kullanilmasi Hakkinda

Kanun kapsaminda kisisel veri kullanimiyla ilgili olmak Gzere her turli soru ve gorusleriniz
icin KVKK sayfamizdan bize ulasabilirsiniz. Yukarida yaptigimiz agiklamalarla, sizleri
bilgilendirmis ve Aydinlatma YUkimlugumuzi yerine getirmis bulunuyoruz. Veri Sorumlusu
olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregi tarafiniza mamkin olan en kisa
sure iginde ya da yasal slreler iginde cevap verilecektir.

Degerli Calisanlarimiz,

is iliskinizin sona ermesinden sonra da kisisel verileri paylasmama, goreviniz geregi
daha 6nce edindiginiz kigisel verileri koruma ve ifsa etmeme sorumlulugunuz devam
ediyor.

Yurttaslarimizin, tedarikgilerimizin, ziyaretcilerimizin, misafirlerimizin, birlikte ¢calistigimiz is
arkadaslarimizin kisisel verilerini kanunlara uygun sekilde korumak is akdinizin sona ermesi
durumunda da gegcerlidir. isten ayrilsaniz dahi géreviniz geregdi daha énce edindiginiz kisisel
verileri kanunen ve is ahlaki geredi korumakla ytkimlistnuz aksi halde dogacak maddi ve
manevi zararlardan siz sorumlu olursunuz. Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. olarak
bu konudaki yasal haklarimizi sakh tutuyoruz.

is akdiniz sona erse de gecmiste Ocak Kalip Makina imalat San. ve Tic. A.S. ¢alisanlari
olarak kisisel verilerin gizliligi, guvenliginden kaynaklanan sikintilarda kanuni haklarimizi
kullanmayi sakli tutuyoruz.

Basvuru Yapacaginiz Veri Sorumlusunun Kimligi ve Agik Adresi

Veri Sorumlusu lletisim Bilgileri

Veri Sorumlusu: Ocak Kalip Makina imalat San. Tic. A.S

Adresimiz: Gebze Organize Sanayi Bolgesi 700. Sokak No:706/1 P.K, 41480 Gebze/Kocaeli
E-Posta: kvkk@ocakalip.com
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